
Аннотация к рабочей программе дисциплины  

 «Рынок труда» 

 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика 

Направленность (профиль): Экономика предприятий и организаций 

Квалификация выпускника: бакалавр 

Цель освоения дисциплины: формирование у студентов профессиональных 

компетенций по вопросам анализа динамики рынка труда, использования 

трудовых ресурсов, прогнозирования изменения занятости населения под 

влиянием различных факторов, обеспечение занятости на предприятиях, 

управления уровнем безработицы. 

Объем дисциплины: 3 з.е., 108 часов 

Семестр: 7 

 Краткое содержание основных разделов дисциплины: 

№ п/п  

раздела 

Основные разделы  

дисциплины 
Краткое содержание разделов дисциплины 

1 

 

Сущность рынка труда и 

проблемы занятости 

населения 

Сущность и значение рынка труда  

Занятость населения 

2 Управление и регулирование 

рынком труда 

Государственное регулирование рынка труда и 

занятости 

Обеспечение занятости на предприятиях и их 

взаимосвязь со службами занятости. 

3 Состояния и перспективы 

развития труда в России 

Генеральное соглашение на трехсторонней основе  

Уровень занятости: методика определения и 

прогнозирования 

4 Государственное 

регулирование рынка труда 

Понятие о государственной политики занятости 

населения.  

Формы и методы управления занятостью в 

условиях планово-регулируемой и рыночной 

экономики 

Форма промежуточной аттестации: зачет 


