
  



















































Приложение к рабочей 

 программе дисциплины 

 
 

 
 

КГЭУ 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 
«КАЗАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «КГЭУ») 

 

 

 
 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  
 

по производственной практике 

 
Производственной практики (преддипломной) 

 

 

 

 

Направление 

подготовки  
 

 

Направленность (профиль) Прикладная информатика в экономике 

  

 

 

Квалификация 

                                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Казань, 2020 

 

 

 

  

09.03.03 Прикладная информатика 

 

Бакалавр 



  



Оценочные материалы по производственной практике (преддипломной) 

- комплект контрольно-измерительных материалов, предназначенных для 

оценивания результатов обучения на соответствие индикаторам достижения 

компетенций: 

ПК-1.1. Использует современные объектно-ориентированные, структурные 

языки программирования и языки бизнес-приложений; 

ПК-1.2. Применяет средства и методы проектирования программного 

обеспечения, структур данных, баз данных, программных интерфейсов; 

ПК-1.3. Демонстрирует разработку программного кода и баз данных 

информационных систем; 

ПК-2.1. Применяет современные методики тестирования разрабатываемых 

информационных систем; 

ПК-2.2. Использует технологические и функциональные стандарты, 

современные модели и методы оценки качества и надежности при 

проектировании, конструировании и отладке программных средств; 

ПК-3.1. Исследует экономическую и правовую основу бизнес-процессов 

предприятий и организаций; 

ПК-3.2. Применяет методы системного анализа и моделирования бизнес-

процессов. 

Оценивание результатов прохождения производственной практики 

(преддипломной) осуществляется в рамках текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание процесса 

обучения по практике, проводится в виде контроля выполнения 

самостоятельной работы обучающихся. 

Промежуточная аттестация имеет целью определить уровень 

достижения запланированных результатов обучения по практике за 

определенный период и проводится в форме зачета с оценкой. 

Оценочные материалы включают задания для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

разработанные в соответствии с рабочей программой производственной 

практики (преддипломной). 
 

1.Технологическая карта 

 

Семестр 8 
 

Номер  

раздела 

(этапа) 

прак- 

тики 

Содержание практики 

Наимено- 

вание 

оценочно

го 

средства 

Код  

индика- 

тора дос-

тижения 

компетен

-ций 

Уровень освоения практики, баллы 

неуд-но удов-но хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

низкий 
ниже 

среднего 
средний высокий 

Текущий контроль успеваемости 

1 
Прохождение 

инструктажа по 

Сбс, 

атт. 
 - - - - 



программе практики, 

формированию комплекта 

документов, оформлению 

дневника практики, 

подготовке и процедуре 

защиты отчета по 

практике, выдача 

индивидуального задания 

и графика его выполнения 

лист 

 

Прохождение 

инструктажа по технике 

безопасности на базе 

практики 

Сбс, 

атт. 

лист 

 

 - - - - 

2 

Знакомство с базой 

практики, нормативно-

правовой и программно-

методической 

документацией 

организации, 

предприятия, правилами 

внутреннего трудового 

распорядка, анализ 

производственной среды 

с точки зрения ее 

психологической 

комфортности и 

безопасности, а также 

знакомство с 

организацией 

производства и бизнес-

процессами предприятия 

Сбс, 

атт. 

лист 

 

ПК-3 

 
менее 4 4-5 6-7 8-10 

Получение практических 

навыков на рабочем мест, 

взаимодействие со 

специалистами с целью 

изучения их 

функциональных 

обязанностей. Знакомство 

и анализ 

профессиональной 

деятельности работников 

предприятия, 

проектирование и 

моделирование бизнес-

процессов предприятия 

Сбс, 

атт. 

лист 

 

ПК-1 

 
менее 7 7-11 11-16 16-20 

Выполнение 

индивидуального задания, 

в т.ч. сбор, обработка, 

анализ и систематизация 

фактического и 

теоретического 

материала, наблюдения, 

Сбс, 

атт. 

лист 

 

ПК-2 

 
менее 19 19-23 23-26 26-30 



измерения, разработка 

приложений, баз данных 

ИС, проведение 

тестирования 

компонентов 

программного 

обеспечения. 

3 

Анализ проделанной 

работы, подготовка 

отчетной документации, 

презентации отчета к 

защите 

Сбс, 

атт. 

лист 

 

 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

 

- - - - 

Всего баллов менее 30 30-39 40-49 50-60 

Промежуточная аттестация 

 
Подготовка к зачету  

с оценкой 
Билеты 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

 

менее 25 25-29 30-34 35-40 

Итого баллов 0-54 55-69 70-84 85-100 

 

 
2.  Оценочные материалы текущего контроля успеваемости 
 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

Проверяемые 

компетенции 

Примерные вопросы, 

вынесенные на 

собеседование  

 

Максимальное 

количество 

баллов за этап 

Собеседование по 

подготовительному, 

рабочему этапам 

ПК-1 

 

1. Какие современные 

объектно-

ориентированные, 

структурные или языки 

бизнес-приложений вы 

использовали при 

выполнении 

индивидуального 

задания? 

2. Какие средства и методы 

проектирования ПО и БД 

вы использовали при 

выполнении 

индивидуального 

задания? 

20 

ПК-2 

 

1. Какими методиками 

тестирования компонентов 

и модулей программного 

обеспечения ИС Вы 

пользовались? 

2. Какие 

функциональные стандарты 

20 



вы использовали при 

отладке программных 

средств? 

ПК-3 1. Какие бизнес-процессы 

Вы проектировали во 

время прохождения 

практики? 

2.  С помощью каких 

программных средств Вы 

моделировали бизнес-

процессы? 

20 

 
 

 

3. Оценочные материалы промежуточной аттестации 

 

Наименование 

оценочного 

средства 

Проверяемые 

компетенции Примерные вопросы 

Билеты, 

состоящие  из 

двух вопросов 

теоретического 

характера 

 

ПК-1 
 

1. Опишите принципы разработки программного 

кода и баз данных информационных систем 

2. Опишите средства и методы проектирования 

программного обеспечения 

ПК-2 

 

1.  Какие современные методики тестирования 

разрабатываемых информационных систем вы 

знаете 

2. Опишите модели оценки качества и надежности 

программных продуктов 

ПК-3 
1. На каких принципах основывается проведение 

системного анализа при проектировании ИС 

2. Опишите методы моделирования бизнес-процессов 

 
 

Число баллов, которое может получить обучающийся за зачет с оценкой, составляет 

от 20 до 40.   

При выставлении баллов учитываются следующие критерии: 

1. Знание понятий, категорий 

2. Правильность выполнения практического(их) задания(ий) 

3. Владение методами и технологиями, запланированными в рабочей программе 

практики 

4. Владение специальными терминами и использование их при ответе.  

5. Умение объяснять, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы 

6. Логичность и последовательность ответа 

7. Демонстрация способности участвовать в разработке обобщенных вариантов 

решения проблем 

От 36 до 40 баллов оценивается ответ, который показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия 

темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, 



процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, 

приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа.  

От 31 до 35 баллов оценивается ответ, обнаруживающий прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия 

темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, 

процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, 

приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако допускается одна – две неточности в ответе.  

От 20 до 30 баллов оценивается ответ, свидетельствующий, в основном, о знании 

процессов изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной глубиной и 

полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; слабо сформированными 

навыками анализа явлений, процессов, недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить примеры; недостаточно свободным владением 

монологической речью, логичностью и последовательностью ответа. Допускается 

несколько ошибок в содержании ответа.   



Приложение к отчету по практике 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

оценка  результатов выполнения индивидуального задания  

 

Этапы 

практики 

Проверяемые индикаторы компетенций  Оценочное 

средство  

Количество 

баллов 

Подготовител

ьный, 

рабочий, 

отчетный 

этапы 

 

ПК-1.1. Использует современные объектно-

ориентированные, структурные языки 

программирования и языки бизнес-приложений 

Собеседовани

е по отчету  

 

ПК-1.2. Применяет средства и методы 

проектирования программного обеспечения, 

структур данных, баз данных, программных 

интерфейсов 

Собеседовани

е по отчету 

ПК-1.3. Демонстрирует разработку 

программного кода и баз данных 

информационных систем 

Собеседовани

е по отчету 

ПК-2.1. Применяет современные методики 

тестирования разрабатываемых 

информационных систем 

Собеседовани

е по отчету 

 

ПК-2.2. Использует технологические и 

функциональные стандарты, современные 

модели и методы оценки качества и 

надежности при проектировании, 

конструировании и отладке программных 

средств 

Собеседовани

е по отчету 

ПК-3.1. Исследует экономическую и правовую 

основу бизнес-процессов предприятий и 

организаций 

Собеседовани

е по отчету 

 

ПК-3.2. Применяет методы системного анализа 

и моделирования бизнес-процессов 

Собеседовани

е по отчету 

 Итого   

  

Оцените по 20-ти балльной шкале ответ на 1 вопрос билета_____ 

Оцените по 20-ти балльной шкале ответ на 2 вопрос билета_____ 

Суммарный балл оценки руководителя от КГЭУ:____________ 

Итоговая шкала оценивания 

Цифровое 

выражение 

Выражение в 

баллах БРС: 

Словесное выражение Уровень сформированности 

компетенций ПК-1, ПК-2, ПК-3 

5 от 85 до 100 Отлично  
Компетенции сформированы на 

высоком уровне 

4 от 70 до 84 Хорошо  
Компетенции сформированы на 

достаточном уровне 

3 от 55 до 69 Удовлетворительно  
Компетенции сформированы на низком 

уровне 

2 до 55 Неудовлетворительно  Компетенции не сформированы 

 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА____________________________________ 

Руководитель практики  от  КГЭУ___________ 
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