




1. Цель, задачи и планируемые результаты обучения по дисциплине  

 

Целью освоения дисциплины «Проектная деятельность в автоматизиро-

ванных технологиях» является формирование общекультурных и профессио-

нальных компетенций в области применения метода проектов в профессио-

нальной деятельности 

 

Задачами дисциплины являются:  

1. формирование и развитие навыков работы в команде; 

2. формирование навыков применения информационно-коммуникативных 

технологий с учетом основных требований информационной безопасности; 

3. формирование способности решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности; 

4. формирование навыков участия в разработке обобщенных вариантов реше-

ния проблем, связанных с автоматизацией производств. 
 

Компетенции, формируемые у обучающихся, запланированные результа-

ты обучения по дисциплине, соотнесенные с дескрипторами достижения ком-

петенций: 
Код и наименование компетенции Запланированные результаты обучения 

по дисциплине (знать, уметь, владеть) 
ОК-5 Способность к самоорганизации и са-

мообразованию 

знать: содержание процессов самоорганиза-

ции и самообразования, их особенностей и 

технологий реализации, исходя из целей со-

вершенствования профессиональной дея-

тельности 

 

уметь: планировать цели и устанавливать 

приоритеты при выборе способов принятия 

решений с учетом условий, средств, лич-

ностных возможностей и временной пер-

спективы достижения; осуществления дея-

тельности 

 

владеть: технологиями организации процесса 

самообразования; приемами целеполагания 

во временной перспективе, способами пла-

нирования, организации, самоконтроля и са-

мооценки деятельности 

ПК-1 Способность собирать и анализировать 

исходные информационные данные для про-

ектирования технологических процессов из-

готовления продукции, средств и систем ав-

томатизации, контроля, технологического 

оснащения, диагностики, испытаний, управ-

ления процессами, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством; участвовать в работах 

по расчету и проектированию процессов из-

готовления продукции и указанных средств и 

знать: механизмы эффективного поиска ин-

формации в источниках различного уровня 

 

уметь: выбирать альтернативный вариант 

решения стандартных и нестандартных задач 

на основании системного подхода 

 

владеть: навыками применения нестандарт-

ных способов решения поставленной задачи 

на основании обобщения результатов крити-



систем с использованием современных ин-

формационных технологий, методов и 

средств проектирования 

ческого анализа информации из различных 

источников 

 

ПК-4 Способность участвовать в постановке 

целей проекта (программы), его задач при за-

данных критериях, целевых функциях, огра-

ничениях, разработке структуры его взаимо-

связей, определении приоритетов решения 

задач с учетом правовых и нравственных ас-

пектов профессиональной деятельности, в 

разработке проектов изделий с учетом техно-

логических, конструкторских, эксплуатаци-

онных, эстетических, экономических и 

управленческих параметров, в разработке 

проектов модернизации действующих произ-

водств, создании новых, в разработке средств 

и систем автоматизации, контроля, диагно-

стики, испытаний, управления процессами, 

жизненным циклом продукции и ее каче-

ством в соответствии с техническими зада-

ниями и использованием стандартных 

средств автоматизации расчетов и проекти-

рования 

знать: цели, задачи, критерии, ограничения, 

структуру проекта с учетом технологиче-

ских, конструкторских, эксплуатационных, 

эстетических, экономических и управленче-

ских параметров 

 

уметь: формулировать цели и задачи проекта, 

анализировать ограничения и структуру его 

взаимосвязей, определять приоритеты реше-

ния задач с учетом правовых и нравственных 

аспектов профессиональной деятельности 

 

владеть: навыками разработки проекта изде-

лий с учетом технологических, конструктор-

ских, эксплуатационных, эстетических, эко-

номических и управленческих параметров 

 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
 

Дисциплина Проектная деятельность в автоматизированных технологиях  

относится к факультативным дисциплинам ОПОП по направлению подготовки 

15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств. 

 
 

Для освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  

- физические явления и физические законы механики, молекулярной фи-

зики, термодинамики, электричества и магнетизма; 

- элементарные основы оптики, квантовой механики и атомной физики; 

-  основные правила построения и оформления эскизов, чертежей и схем 

в соответствии с требованиями стандартов. 

 

Уметь:  

- применять математический аппарат для решения задач 

- применять средства информационных, компьютерных и сетевых техно-

логий для поиска, хранения, обработки, анализа и представления информации. 

 

Владеть:  

- навыками поиска необходимой информации, её критического анализа и 

обобщения результатов анализа для решения поставленной задачи; 



- навыками изложения информации в устной и письменной форме на 

русском языке; 

- навыками представления информации с использованием информацион-

ных, компьютерных и сетевых технологий; 
 
 

3. Структура и содержание дисциплины 
 

3.1. Структура дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (ЗЕ), 

всего 72 часа, из которых 32 часа составляет контактная работа обучающегося с 

преподавателем (занятия лекционного типа 16 час., занятия семинарского типа 

(практические, семинарские занятия, лабораторные работы и т.п.) 16 час., само-

стоятельная работа обучающегося 40 часов. Практическая подготовка по виду 

профессиональной деятельности составляет 3 часа. 

Вид учебной работы 
Всего 

ЗЕ 
Всего  

часов 

Семестр* 

1 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 2 72 72 

КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, в том числе: 

 
32 

32 

Лекции (Лек)  16 16 

Практические (семинарские) занятия (Пр)  16 16 

Лабораторные работы (Лаб)    

Групповые консультации    

Индивидуальные консультации    

Сдача экзамена / зачета с оценкой (КПА)    

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

(СРС), в том числе: 

 
40 

40 

Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 

экзамена 

зачета с оценкой 

зачета без оценки 

 

 

 

 

 

 

 

ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

(За – зачет, ЗО – зачет с оценкой, Э – экзамен) 

 
 

З 

* Для дисциплин, изучаемых один семестр, и(или) имеющих одну форму промежуточной аттеста-

ции, таблицы имеют аналогичный вид - удаляются лишний столбец, лишние строки, т.п. 



 

3.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам и ви-
дам занятий 

 

 
3.3. Тематический план лекционных занятий 

Номер раздела 

дисциплины 
Темы лекционных занятий 

Трудоемкость, 

час. 

  

1 
Цели и задачи курса. Проект как один из видов самостоя-

тельной деятельности студента 
2 

  

2 
Методология и методика исследования 

2 
  

3 Виды проектов 2   

4 Выбор темы проекта и определение его характеристик 2   

5 Этапы работы над проектом 4   

6 Методы работы с источниками информации 2   

Разделы  

дисциплины 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Раздел 1. 
Введение в 
проектную 
деятельность 

1 

6 4   10 10  20 ОК-
5-З1 
ПК-
1-З1 
ПК-
4-З1 

Л1, 
Л2, 
Л3 

Дк
л, 
ТЗ 

 40 

Раздел 2. 
Этапы рабо-
ты над проек-
том 

1 

10 12   30 30  52 ОК-
5-
У1,В
1 
ПК-
1-
У1,В
1 
ПК-
4-
У1,В
1 

Л1, 
Л2, 
Л3 

Дк
л, 
ТЗ, 
П 

 60 

Зачет               

ИТОГО  16 16   40 40  72    З  



7 Правила оформления проекта. Презентация 2   

Всего 16  

     

3.4. Тематический план практических занятий 

Номер раздела 

дисциплины 
Темы практических занятий 

Трудоемкость, 

час. 

 

1 
Разработка алгоритма работы над проектом 

2 
 

2 
Деление студентов на проектные группы 

2 
 

3 
Проблемы современных систем автоматизации и управле-

ния. Возможности решения 2 

 

4 
Формулирование темы проекта, целей, задач, актуально-

сти, гипотезы, предмета и объекта. Разработка составляю-

щих групповых проектов 

2 

 

5 
Доклады проектных групп по составляющим проекта с по-

следующим обсуждением 2 

 

6 
Подготовка презентации и доклада по проекту. Структура 

доклада. Правила оформления презентации 2 
 

7 
Пробная презентация проектов. Доработка проектов с уче-

том предложений и замечаний 
2 

 

8 
Представление групповых проектов 

2 
 

Всего 16  

     

3.5. Тематический план лабораторных работ 

     
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

     

3.6. Самостоятельная работа студента 

Номер раздела 

дисциплины 
Вид СРС Содержание СРС 

Трудоемкость, 

час. 

 

1 

Изучение теорети-

ческого материала, 

подготовка к прак-

тическому занятию 

Изучение типов проектов по сферам 

деятельности (технический, организа-

ционный, экономический, социальный, 

смешанный). Классы проектов (моно-

проекты, мультипроекты, мегапроек-

ты). 

10 

 



2 

Изучение теорети-

ческого материала, 

подготовка к прак-

тическому занятию 

Составление плана собственного ис-

следования: формулирование темы и 

составление плана собственного ис-

следования; определение объекта, 

предмета, цели и задачи собственного 

научного поиска; определение особен-

ности проблемы и гипотезы собствен-

ной исследовательской работы. 

Общие требования к оформлению тек-

ста (ГОСТы по оформлению машино-

писных работ: выбор формата бумаги, 

оформление полей, знаков препина-

ния, нумерации страниц, рубрикации 

текста, способы выделения отдельных 

частей текста 

30 

 

 

Всего 40 



 

4. Образовательные технологии 

При реализации дисциплины «Проектная деятельность» по образова-

тельной программе «Автоматизация технологических процессов и произ-

водств» направления подготовки бакалавров 15.03.04 «Автоматизация техноло-

гических процессов и производств» применяются электронное обучение и ди-

станционные образовательные технологии. 

При проведении учебных занятий применяется сочетание традиционных 

образовательных технологий с инновационными, а также самостоятельное изу-

чение отдельных разделов при подготовке к докладу, работой над проектом. 

Наряду с реактивными методами (фронтальная лекция, практические занятия с 

решением типовых задач) применяются активные и интерактивные методы: ис-

следовательские, метод проектов, работа в малых группах. Сочетание различ-

ных технологий обеспечивает как высокий уровень усвоения базовых знаний, 

овладение умениями и навыками, так и развитие коммуникативных компетен-

ций. 
 

5.  Оценивание результатов обучения  

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в 

рамках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-рейтинговой 

системе (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в течение семестра, 

включает контроль самостоятельной работы обучающихся в устной и 

письменной форме, решение задач, доклады по теме занятий, представление 

результатов работы над учебно-исследовательским проектом. 

Итоговой оценкой результатов освоения дисциплины является оценка, 

выставленная во время промежуточной аттестации обучающегося (зачета) с 

учетом результатов текущего контроля успеваемости. Оценка во время 

промежуточной аттестации складывается из оценки, полученной по 

результатам работы и представления учебно-исследовательского проекта. 

 

Обобщенные критерии и шкала оценивания уровня сформированности 

компетенции (дескрипторы достижения компетенции) по итогам освоения дис-

циплины: 
 

Плани-

руемые 

резуль-

таты обу-

чения  

Обобщенные критерии и шкала оценивания результатов обучения  

неудовлетво- 

рительно  
удовлетворительно  хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

Полнота 

знаний 

Уровень знаний 

ниже минималь-

ных требований, 

имеют место 

грубые ошибки 

Минимально допус-

тимый уровень зна-

ний, имеет  

место много негру-

бых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответст-

вующем программе, 

имеет место несколь-

ко негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, соответ- 

ствующем прог-

рамме подготовки, 

без ошибок 



Наличие 

умений 

При решении  

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния, имеют ме-

сто грубые 

ошибки 

Продемонстриро-

ваны основные  

умения, решены ти-

повые задачи  

с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все 

задания, но не в пол-

ном объеме 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые  

с недочетами 

Продемонстриро- 

ваны все основные 

умения, решены все 

основные задачи с 

отдельными несу-

щественными не-

дочетами, выпол-

нены все задания в 

полном объеме 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом) 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имеют место 

грубые ошибки 

Имеется минималь-

ный набор навыков  

для решения стан-

дартных задач с не-

которыми недочета-

ми 

Продемонстрированы 

базовые навыки при 

решении стандарт-

ных задач с некото-

рыми недочетами 

Продемонстриро-

ваны навыки при 

решении нестан-

дартных задач без 

ошибок и недочетов 
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 (
д

ес
к
р
и

п
то

р
а 

д
о
ст

и
ж

ен
и

я
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

) Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся  

знаний, умений,  

навыков недос-

таточно для 

решения прак-

тических (про-

фессиональных) 

задач 

Сформированность 

компетенции соот-

ветствует мини-

мальным требова-

ниям. Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков в целом до-

статочно для реше-

ния практических 

(профессиональных) 

задач, но требуется 

дополнительная 

практика  по боль-

шинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует тре-

бованиям. Имею-

щихся знаний, умений,  

навыков и мотивации 

в целом достаточно 

для решения стан-

дартных практи-

ческих (профессио-

нальных) задач 

Сформированность 

компетенции пол-

ностью соответ-

ствует требова-

ниям. Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и мотива-

ции в полной мере 

достаточно для ре-

шения сложных  

практических   

(профессиональных) 

задач 

У
р

о
в
ен

ь
 с

ф
о
р
м

и
р
о
в
ан

н
о
ст

и
 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 (

д
ес

к
р
и

п
то

р
а-

д
о

ст
и

ж
ен

и
я
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

) 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 

Шкала оценки результатов обучения по дисциплине: 
 

Код  
компетенции 

Заплани- 

рованные 

дескрипторы 

освоения 
дисциплины  

Уровень сформированности компетенции 
(дескрипторы достижения компетенции) 

Высокий Средний 
Ниже  

среднего 
Низкий 

Шкала оценивания 

отлично  хорошо  
удовлет-

ворительно 

неудов-
летвори-
тельно 

зачтено не зачтено 

ОК-5 знать 



З1. содержание 

процессов са-

моорганизации 

и самообразо-

вания, их осо-

бенностей и 

технологий ре-

ализации, ис-

ходя из целей 

совершенство-

вания профес-

сиональной де-

ятельности 

Знает со-

держание 

процессов 

самоорга-

низации и 

самообра-

зования, 

их осо-

бенностей 

и техно-

логий ре-

ализации, 

исходя из 

целей со-

вершен-

ствования 

профес-

сиональ-

ной дея-

тельности 

Знает со-
держание 
процессов 
самоорга-
низации и 
самообра-
зования, 
их осо-
бенно-
стей, ис-
ходя из 
целей со-
вершен-
ствования 
профес-
сиональ-
ной дея-
тельности 

Знает со-
держание 
процессов 
самоорга-
низации и 
самообра-
зования, 
исходя из 
целей со-
вершен-
ствования 
профес-
сиональ-
ной дея-
тельности 

Знает со-
держание 
процессов 
самоорга-
низации и 
самообра-
зования 

уметь 

У1. планиро-

вать цели и 

устанавливать 

приоритеты 

при выборе 

способов при-

нятия решений 

с учетом усло-

вий, средств, 

личностных 

возможностей 

и временной 

перспективы 

достижения; 

осуществления 

деятельности 

Планиру-

ет цели и 

устанав-

ливает 

приори-

теты при 

выборе 

способов 

принятия 

решений 

с учетом 

условий, 

средств, 

личност-

ных воз-

можно-

стей и 

времен-

ной пер-

спективы 

достиже-

ния; осу-

ществле-

ния дея-

тельности 

Планиру-
ет цели и 
устанав-
ливает 
приори-
теты при 
выборе 
способов 
принятия 
решений 
с учетом 
условий, 
средств, 
личност-
ных воз-
можно-
стей 

Планиру-
ет цели и 
устанав-
ливает 
приори-
теты при 
выборе 
способов 
принятия 
решений 

Планирует 
цели и 
устанавли-
вает прио-
ритеты при 
выборе 
способов 
принятия 
решений с 
помощью 
преподава-
теля 

владеть 

В1. технологи-

ями организа-

ции процесса 

самообразова-

ния; приемами 

Применя-

ет техно-

логии ор-

ганизации 

процесса 

Применя-
ет техно-
логии ор-
ганизации 
процесса 

Применя-
ет техно-
логии ор-
ганизации 
процесса 

Применяет 
технологии 
организа-
ции про-
цесса само-



целеполагания 

во временной 

перспективе, 

способами 

планирования, 

организации, 

самоконтроля и 

самооценки де-

ятельности 

самообра-

зования; 

приемы 

целепола-

гания во 

времен-

ной пер-

спективе, 

способы 

планиро-

вания, ор-

ганиза-

ции, са-

мо-

контроля 

и само-

оценки 

деятель-

ности 

самообра-
зования; 
приемы 
целепола-
гания, 
способы 
планиро-
вания, ор-
ганизации 
деятель-
ности 

самообра-
зования; 
способы 
планиро-
вания, ор-
ганизации 
деятель-
ности 

образова-
ния; спосо-
бы органи-
зации дея-
тельности 

ПК-1 

знать 

З1. механизмы 

эффективного 

поиска инфор-

мации в источ-

никах различ-

ного уровня 

Знает ме-

ханизмы 

эффек-

тивного 

поиска 

информа-

ции в ис-

точниках 

различно-

го уровня 

Знает ме-
ханизмы 
поиска 
информа-
ции в ис-
точниках 
различно-
го уровня 

Знает ме-
ханизмы 
поиска 
информа-
ции 

Не знает-
механизмов 
поиска ин-
формации 

уметь 

У2. выбирать 

альтернатив-

ный вариант 

решения стан-

дартных и не-

стандартных 

задач на осно-

вании систем-

ного подхода 

Выбирает 

альтерна-

тивный 

вариант 

решения 

стандарт-

ных и не-

стандарт-

ных задач 

на осно-

вании си-

стемного 

подхода 

Выбирает 
альтерна-
тивный 
вариант 
решения 
стандарт-
ных и не-
стандарт-
ных задач 

Выбирает 
альтерна-
тивный 
вариант 
решения 
стандарт-
ных задач 

Решать 
стандарт-
ные задачи  

владеть 

В1. навыками 

применения 

нестандартных 

способов ре-

шения постав-

ленной задачи 

на основании 

Применя-

ет не-

стандарт-

ные спо-

собы ре-

шения 

постав-

Применя-
ет не-
стандарт-
ные спо-
собы ре-
шения 
постав-

Применя-
ет не-
стандарт-
ные спо-
собы ре-
шения 
постав-

Применяет 
стандарт-
ные спосо-
бы реше-
ния по-
ставленной 
задачи 



обобщения ре-

зультатов кри-

тического ана-

лиза информа-

ции из различ-

ных источни-

ков 

ленной 

задачи на 

основа-

нии 

обобще-

ния ре-

зультатов 

критиче-

ского 

анализа 

информа-

ции из 

различ-

ных ис-

точников 

ленной 
задачи на 
основа-
нии 
обобще-
ния ре-
зультатов 
критиче-
ского 
анализа 
информа-
ции из 
одного 
источни-
ка 

ленной 
задачи 

ПК-4 

знать 

З1. цели, зада-

чи, критерии, 

ограничения, 

структуру про-

екта с учетом 

технологиче-

ских, кон-

структорских, 

эксплуатаци-

онных, эстети-

ческих, эконо-

мических и 

управленче-

ских парамет-

ров 

Знает 

определе-

ния и со-

держание 

цели, за-

дач, кри-

териев, 

ограниче-

ния, 

структу-

ры проек-

та, а так-

же их 

особенно-

сти с уче-

том тех-

нологиче-

ских, 

конструк-

торских, 

эксплуа-

тацион-

ных, эсте-

тических, 

экономи-

ческих и 

управ-

ленческих 

парамет-

ров 

Знает 
определе-
ния и со-
держание 
цели, за-
дач, кри-
териев, 
ограниче-
ния, 
структу-
ры проек-
та, а так-
же их 
особенно-
сти с уче-
том тех-
нологиче-
ских, 
конструк-
торских, 
эксплуа-
тацион-
ных па-
раметров 

Знает 
определе-
ния и со-
держание 
цели, за-
дач, 
структу-
ры проек-
та с уче-
том тех-
нологиче-
ских, 
конструк-
торских, 
эксплуа-
тацион-
ных па-
раметров 

Знает опре-
деления и 
содержание 
цели, задач, 
структуры 
проекта 

уметь 

У1. формули-

ровать цели и 

задачи проекта, 

анализировать 

ограничения и 

Форму-

лирует 

цели и за-

дачи про-

екта, ана-

Форму-
лирует 
цели и за-
дачи про-
екта, ана-

Форму-
лирует 
цели и за-
дачи про-
екта, ана-

Формули-
рует цели и 
задачи про-
екта, ана-
лизирует 



структуру его 

взаимосвязей, 

определять 

приоритеты 

решения задач 

с учетом пра-

вовых и нрав-

ственных ас-

пектов профес-

сиональной де-

ятельности 

лизирует 

ограниче-

ния и 

структуру 

его взаи-

мосвязей, 

определя-

ет прио-

ритеты 

решения 

задач с 

учетом 

правовых 

и нрав-

ственных 

аспектов 

профес-

сиональ-

ной дея-

тельности 

лизирует 
ограниче-
ния и 
структуру 
его взаи-
мосвязей 
с учетом 
правовых 
и нрав-
ственных 
аспектов 
профес-
сиональ-
ной дея-
тельности 

лизирует 
ограниче-
ния и 
структуру 
его взаи-
мосвязей 
с учетом 
аспектов 
профес-
сиональ-
ной дея-
тельности 

ограниче-
ния и 
структуру 
его взаимо-
связей  

владеть 

В1. навыками 

разработки 

проекта изде-

лий с учетом 

технологиче-

ских, кон-

структорских, 

эксплуатаци-

онных, эстети-

ческих, эконо-

мических и 

управленче-

ских парамет-

ров 

Сформи-

рованы 

навыки 

разработ-

ки проек-

та изде-

лий с уче-

том тех-

нологиче-

ских, 

конструк-

торских, 

эксплуа-

тацион-

ных, эсте-

тических, 

экономи-

ческих и 

управ-

ленческих 

парамет-

ров 

Сформи-
рованы 
навыки 
разработ-
ки проек-
та изде-
лий с уче-
том тех-
нологиче-
ских, 
конструк-
торских, 
эксплуа-
тацион-
ных па-
раметров 

Сформи-
рованы 
навыки 
разработ-
ки проек-
та изде-
лий с уче-
том тех-
нологиче-
ских и 
эксплуа-
тацион-
ных па-
раметров 

Навыки 
разработки 
проекта не 
сформиро-
ваны 

 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации приведены в Приложении к рабочей программе 

дисциплины. Полный комплект заданий и материалов, необходимых для оцени-

вания результатов обучения по дисциплине, хранится на кафедре-

разработчике в бумажном и электронном виде.  
 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  
 



6.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

Основная литература 
 

№ 

п/п 
Автор(ы) 

Наимено-

вание 

Вид издания 

(учебник, 

учебное по-

собие, др.) 

Место  

издания, 

издательство 

Год 

издания 

Адрес элек-

тронного  

ресурса 

Кол-во  

экземпля-

ров в биб-

лиотеке 

КГЭУ 

1 

Береж-

нова 

Е.В., 

Краев-

ский 

В.В. 

Основы 

учебно-

исследо-

ватель-

ской дея-

тельности 

студентов 

– 126 с. 

Учебное 

пособие 

М.: 

АСАДЕМ

А 

2005 

https://www.

academia-

moscow.ru/ft

p_share/_boo

ks/fragments/

fragment_22

317.pdf 

4 

2 

Мануй-

лова 

Л.М., 

Черед-

ниченко 

И.Н. 

Подго-

товка ре-

фератов, 

курсовых 

и вы-

пускных 

квалифи-

кацион-

ных работ 

учебное 

пособие  

Омск: Изд-

во ОмГПУ 
2013 

https://search.

rsl.ru/ru/recor

d/010066944

20 

4 

3 
Волков 

О.А. 

Самосто-

ятельная 

работа 

студентов 

учебное 

пособие 

Москва: 

Русайнс 
2020 

https://book.r

u/book/93670

2 

 

 

Дополнительная литература 
 

№ 

п/п 
Автор(ы) 

Наимено-

вание 

Вид издания 

(учебник, 

учебное по-

собие, др.) 

Место  

издания, 

издательство 

Год 

издания 

Адрес элек-

тронного  

ресурса 

Кол-во  

экземпля-

ров в биб-

лиотеке 

КГЭУ 

1 

Измай-

лова, 

М.А. 

Органи-

зация 

внеауди-

торной 

самостоя-

тельной 

работы 

студентов 

метод. по-

собие 

М.: Даш-

ков и К 
2009 

https://www.s

tudentlibrary.

ru/book/ISB

N978591131

7676.html 

 

2 

Береж-

нова 

Е.В., 

Краев-

ский 

В.В 

Основы 

учебно-

исследо-

ватель-

ской дея-

тельности 

студентов 

учеб. для 

студентов 

сред. учеб. 

заведений 

М.: Акаде-

мия 
2005 

https://studfil

e.net/preview

/5810161/ 

 



6.2. Информационное обеспечение 
 

6.2.1. Электронные и интернет-ресурсы 
 

№ 
п/п 

Наименование электронных и интернет-ресурсов Ссылка 

1 Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2 Электронно-библиотечная система «ibooks.ru» https://ibooks.ru/ 

3 Электронно-библиотечная система «book.ru» https://www.book.ru/ 

4 • Энциклопедии, словари, справочники http://www.rubricon.com 

5 • Портал "Открытое образование" http://npoed.ru 

6 • Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 
 

6.2.2. Профессиональные базы данных  
 

№ 
п/п 

Наименование профессиональных  
баз данных  

Адрес  
Режим  

доступа 

1 
Официальный интернет-портал правовой 
информации 

http://pravo.gov.ru 
http://pravo.gov.ru 

2 
Справочно-правовая система  
по законодательству РФ 

http://garant.ru 
http://garant.ru 

 

6.2.3. Информационно-справочные системы 
 

№ 
п/п 

Наименование информационно-
справочных систем 

Адрес  
Режим  
доступа 

1 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru  

2 
Российская государственная библио-
тека 

http://www.rsl.ru 
 

3 
Международная реферативная база 
данных научных изданий zbMATH 

http://www.zbmath.org  

4 
Международная реферативная база 
данных научных изданий Springerlink 

http:// link.springer.com  

5 Образовательный портал http://www.ucheba.com  

6 

Портал Федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего 

образования 

http://fgosvo.ru http://fgosvo.ru 

 

6.2.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспе-
чение дисциплины 

 

№ 
п/п 

Наименование программ-
ного 

 обеспечения 
Описание 

Реквизиты  
подтверждающих до-

кументов 

1 
Windows 7 Профессио-

нальная (Pro) 

Пользовательская опера-

ционная система 

№2011.25486 от 

28.11.2011 

2 LMS Moodle 
Это современное про-

граммное обеспечение 

https://download.moodle 

.org/releases/latest/ 

 Браузер Chrome 

Система поиска инфор-

мации в сети интернет 

(включая русскоязычный 

интернет).  

https://www.google.com 

/intl/ru/chrome/ 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

https://e.lanbook.com/
https://ibooks.ru/
https://www.book.ru/
http://www.rubricon.com/
http://www.rubricon.com/
http://npoed.ru/
http://window.edu.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://garant.ru/
http://garant.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.zbmath.org/
http://www.ucheba.com/


 

№ 

п/п 

Вид учебной 

работы 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

СРС 

Оснащенность специальных  

помещений и помещений                  

для СРС 

1 
Лекционные 

занятия 

Учебная аудитория для прове-

дения занятий лекционного ти-

па   

В-103, В-303, Д-102, Д-104 

180 посадочных мест, доска 

аудиторная, акустическая систе-

ма, усилитель-микшер для си-

стем громкой связи, миникомпь-

ютер, монитор, проектор, экран 

настенно -потолочный, микро-

фон, подключение к сети "Ин-

тернет", доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

2 
Практические 

занятия 

Учебная аудитория для прове-

дения занятий семинарского 

типа, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

тестации  

В-408 В-410 

32 посадочных места, лаборатор-

ный стенд № 1 «Градуировка и 

поверка технических термопар», 

лабораторный стенд № 2 

«Наладка и поверка автоматиче-

ских потенциометров», лабора-

торный стенд № 3 «Испытание 

пирометрического милливольт-

метра», лабораторный стенд № 4 

«Определение характеристик 

приборов измерения температу-

ры», автоматизированный стенд 

отопительно-вентиляционной 

установки, шкаф управления, 

стенд по перекачиванию воды, 

доска учебная, компьютер в ком-

плекте с монитором, подключе-

ние к сети «Интернет», доступ в 

электронную информационно-

образовательную среду 

Компьютерный класс  

с выходом в Интернет  

В-410, В-419 

Доска аудиторная, проектор 

мультимедийный, компьютер в 

комплекте с монитором (13 шт.), 

коммутатор, экран для проекто-

ра, стол компьютерный (13 шт.) 

3 
Лабораторные 

работы 

Учебная лаборатория  

Специализированной лаборатор-

ное оборудование по профилю 

лаборатории: ….. 

Учебная лаборатория 

Специализированная учебная 

мебель, технические средства 

обучения (мультимедийный про-

ектор, компьютер (ноутбук), 

экран) 



4 

Самостоятель-

ная работа 

обучающегося 

Компьютерный класс  

с выходом в Интернет  

Специализированная учебная 

мебель на 30 посадочных мест,  

30 компьютеров, технические 

средства обучения (мультиме-

дийный проектор, компьютер 

(ноутбук), экран), видеокамеры, 

программное обеспечение 

Читальный зал библиотеки 

Специализированная мебель, 

компьютерная техника  

с возможностью выхода в Ин-

тернет и обеспечением доступа в 

ЭИОС, мультимедийный проек-

тор, экран, программное обеспе-

чение 

Компьютерный класс  

с выходом в Интернет  

В-410, В-419 

40 посадочных мест, проектор 

мультимедийный, компьютер в 

комплекте с монитором (12 шт.), 

коммутатор, экран для проекто-

ра, доска учебная, стол компью-

терный (13 шт.) 

Компьютерный класс  

с выходом в Интернет  

В-410, В-419 

30 посадочных мест, моноблок 

(30шт.), экран (1 шт.), камера (6 

шт.), подключение к сети "Ин-

тернет", доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

Помещение для хранения и 

профилактического обслужива-

ния оборудования 

Оснащение: шкаф для хранения 

документов, шкаф для хранения 

инструментов, стеллаж, верстак, 

паяльная станция 
 

8. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 

Лица с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалиды имеют 

возможность беспрепятственно перемещаться из одного учебно-лабораторного 

корпуса в другой, подняться на все этажи учебно-лабораторных корпусов, зани-

маться в учебных и иных помещениях с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья. 

Для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, обеспечены условия беспрепятственного доступа во 

все учебные помещения. Информация о специальных условиях, созданных для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов, размещена на сайте университета 

www//kgeu.ru. Имеется возможность оказания технической помощи ассистентом, 

а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушенным 

слухом справочного, учебного материала по дисциплине обеспечиваются сле-

дующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы оповещения 

о начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

http://www.kgeu.ru/


- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом же-

стом (на плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагогический работник смотрит на не-

го, говорит ясно, короткими предложениями, обеспечивая возможность чтения 

по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития сла-

бослышащих обучающихся проводится путем: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение суще-

ственных признаков предметов и явлений; 

-  обеспечения возможности для обучающегося получить адресную кон-

сультацию по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию лицами с ОВЗ и инвалидами с нарушениями 

зрения справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренно-

го образовательной программой по выбранному направлению подготовки, 

обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

- педагогический работник, его собеседник (при необходимости), присут-

ствующие на занятии, представляются обучающимся, при этом каждый раз 

называется тот, к кому педагогический работник обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагогического работника коротко и 

ясно комментируются; 

- печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунк-

тов), тотально озвучивается; 

- обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время заня-

тий и право записи объяснений на диктофон (по желанию обучающихся). 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучаю-

щихся с ОВЗ и инвалидов определяется педагогическим работником в соответ-

ствии с учебным планом. При необходимости обучающемуся с ОВЗ, инвалиду с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей дается возмож-

ность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, пись-

менно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется до-

полнительное время для подготовки ответа. 

 



9. Методические рекомендации для преподавателей по организации 

воспитательной работы с обучающимися.  

Методическое обеспечение процесса воспитания обучающихся выступает 

одним из определяющих факторов высокого качества образования. Преподаватель 

вуза, демонстрируя высокий профессионализм, эрудицию, четкую гражданскую 

позицию, самодисциплину, творческий подход в решении профессиональных задач, 

в ходе образовательного процесса способствует формированию гармоничной 

личности. 

При реализации дисциплины преподаватель может использовать следующие 

методы воспитательной работы: 

- методы формирования сознания личности (беседа, диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, объяснение, пример, самоконтроль, рассказ, совет, 

убеждение и др.); 

- методы организации деятельности и формирования опыта 

поведения (задание, общественное мнение, педагогическое требование, поручение, 

приучение, создание воспитывающих ситуаций, тренинг, упражнение, и др.); 

- методы мотивации деятельности и поведения (одобрение, поощрение 

социальной активности, порицание, создание ситуаций успеха, создание ситуаций 

для эмоционально-нравственных переживаний, соревнование и др.) 

При реализации дисциплины преподаватель должен учитывать следующие 

направления воспитательной деятельности: 

Гражданское и патриотическое воспитание: 

• формирование у обучающихся целостного мировоззрения, российской 

идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в семье и 

обществе духовно-нравственным и социокультурным ценностям, к национальному, 

культурному и историческому наследию, формирование стремления к его сохранению 

и развитию; 

• формирование у обучающихся активной гражданской позиции, основанной 

на традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях российского 

общества, для повышения способности ответственно реализовывать свои 

конституционные права и обязанности; 

• развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, 

в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, общественно-

значимой деятельности; 

• формирование мотивов, нравственных и смысловых установок 

личности, позволяющих противостоять экстремизму, ксенофобии, дискриминации 

по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам, межэтнической 

и межконфессиональной нетерпимости, другим негативным социальным явлениям. 

Духовно-нравственное воспитание: 

• воспитание чувства достоинства, чести и честности, совестливости, 

уважения к родителям, учителям, людям старшего поколения; 

• формирование принципов коллективизма и солидарности, духа 

милосердия и сострадания, привычки заботиться о людях, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 



• формирование солидарности и чувства социальной ответственности по 

отношению к людям с ограниченными возможностями здоровья, преодоление 

психологических барьеров по отношению к людям с ограниченными 

возможностями; 

• формирование эмоционально насыщенного и духовно возвышенного 

отношения к миру, способности и умения передавать другим свой эстетический опыт. 

Культурно-просветительское воспитание: 

- формирование эстетической картины мира; 
  

- формирование уважения к культурным ценностям родного города, края, 

страны; 

- повышение познавательной активности обучающихся. 

Научно-образовательное воспитание: 

- формирование у обучающихся научного мировоззрения; 

- формирование умения получать знания; 

- формирование навыков анализа и синтеза информации, в том числе в 

профессиональной области. 
 



 

9. Структура дисциплины для заочной формы обучения 

 
                      
                      

Видучебнойработы 
Всего 
часов 

Курс 
     

 1      
 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 72 72 
     

 КОНТАКТНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ, 
в томчисле: 

8 8 

     

 Лекционныезанятия (Лек) 4 4      

 Практическиезанятия (Пр)        

 Контроль самостоятельной работы и иная контактная 

работа (КСР)*   
     

 Контактные часы во время аттестации 
  

     

 САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
(СРС): 

64 64 
     

 Подготовка к промежуточной аттестации в форме: 
(зачет) 

  
     

 ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ За За      
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Оценочные материалы по дисциплине «Проектная деятельность в автома-

тизированных технологиях» - комплект контрольно-измерительных материа-

лов, предназначенных для оценивания результатов обучения на соответствие 

дескрипторам достижения компетенций ОК-5, ПК-1, ПК-4. 

Оценивание результатов обучения по дисциплине осуществляется в рам-

ках текущего контроля успеваемости, проводимого по балльно-рейтинговой си-

стеме (БРС), и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание процесса обу-

чения по дисциплине. При текущем контроле успеваемости используются сле-

дующие оценочные средства: индивидуальный и (или) групповой опрос (устно 

или письменно); защита презентаций проектов, выполненных индивидуально 

или группой обучающихся; контроль выполнения самостоятельной работы 

обучающихся (письменно или устно). 

Промежуточная аттестация имеет целью определить уровень достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплине за 1 семестр 1 курса. 

Форма промежуточной аттестации зачет. 

Оценочные материалы включают задания для проведения текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, разработанные 

в соответствии с рабочей программой дисциплины. 
 

1.Технологическая карта 

Семестр 1 
 

Номер  

раздела/ 

темы дис-

циплины 

Вид СРС 

Наимено- 

вание 

оценочного 

средства 

Заплани- 

рованные 

дескрипторы 

освоения 

дисциплине 

Уровень освоения дисциплины, баллы 

неудов-но удов-но хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

низкий 
ниже 

среднего 
средний высокий 

Текущий контроль успеваемости 

Раздел 

1. Вве-

дение в 

проект-

ную де-

ятель-

ность 

Изучение 

теорети-

ческого 

материа-

ла, под-

готовка к 

прак-

тическо-

му заня-

тию 

Дкл 

ТЗ 

ОК-5-З1 

ПК-1-З1 

ПК-4-З1 

0-18 18-24 25-32 33-40 

Раздел 

2. Этапы 

рабо-ты 

над про-

ек-том 

Изучение 

теорети-

ческого 

материа-

ла, под-

готовка к 

прак-

Дкл 

ТЗ 

П 

ОК-5-

У1,В1 

ПК-1-

У1,В1 

ПК-4-

У1,В1 

0-36 37-45 45-52 52-60 



тическо-

му заня-

тию 

Всего баллов 0-54 55-69 70-84 85-100 

Промежуточная аттестация 

Зачет        

Итого баллов 0-54 55-69 70-84 85-100 

2. Перечень оценочных средств1 
 

Краткая характеристика оценочных средств, используемых при текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося по дисци-

плине: 
 

Наименование 

оценочного  

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 
Оценочные  

материалы 

 

Проект (П) 

 

Конечный продукт, получаемый в результате плани-

рования и выполнения комплекса учебных и исследо-

вательских заданий. Позволяет оценить умения обуча-

ющихся самостоятельно конструировать свои знания 

в процессе решения практических задач и проблем, 

ориентироваться в информационном пространстве и 

уровень сформированности  аналитических, исследо-

вательских навыков, навыков практического и твор-

ческого мышления. Может выполняться в индивиду-

альном порядке или группой обучающихся 

Темы групповых 

и/или индиви-

дуальных 

 проектов 

Доклад (Дкл), 

сообщение 

(Сбщ) 

Продукт самостоятельной работы студента, представ-

ляющий собой публичное выступление по представ-

лению полученных результатов решения определен-

ной учебно-практической, учебно-исследовательской 

или научной темы 

Темы докладов, 

сообщений 

Творческое 

 задание (ТЗ) 

Частично регламентированное задание, имеющее не-

стандартное решение и позволяющее диагностировать 

умения, интегрировать знания различных областей, 

аргументировать собственную точку зрения. Может 

выполняться в индивидуальном порядке или группой 

обучающихся 

Темы групповых 

и/или инди-

видуальных твор-

ческих заданий 

 

3.  Фонд оценочных средств текущего контроля успеваемости обучаю-
щихся 

 

 

Наименование 

оценочного 

средства 

1. Доклад 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

Публичное выступление студента длительностью не более 3 минут на 

лекционном или практическом занятии. 

Примерные темы докладов: 

 

 



териалов 1.Проектная деятельность 

2.Классификация проектов 

3.Типы проектов 

4.Этапы работы над проектом 

5.Особенности проекта 

Во время доклада студент представляет графики и таблицы, структу-

рированную информацию. Доклад должен содержать следующие све-

дения: формулировку основных определений, .классификацию, струк-

туру раскрываемой темы, анализ современного состояния, проблемы, 

пути решения, выводы по теме доклада 
 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах2  

При оценке доклада учитываются следующие критерии: 

1. Принципиальная схема 

- схема читаема, студент владеет информацией обо всех составляющих 

структуры  – 0,5 балла; 

- схема не читаема или студент не владеет информацией обо всех со-

ставляющих структуры – 0 баллов. 

    2. Устный рассказ 

- студент хорошо владеет информацией, рассказывает, доклад содержит 

все требуемые сведения – 0,5 балла; 

- студент не владеет информацией, читает, или доклад не содержит всех 

требуемых сведений – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 20 

Наименование 

оценочного 

средства 

2. Творческое задание 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Задание на формулировку темы, целей, задач, объекта и предмета про-

екта. 

Дидактический материал: листы формата А2, цветная бумага, клей, 

ножницы, цветные маркеры. 

Работа в малых группах по визуализации темы, целей, задач, объекта и 

предмета проекта при помощи дидактического материала, представле-

ние результатов другим малым группам 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

При оценке выполнения творческого задания учитываются следующие 

критерии: 

1. Качество содержания классификации:  

- информация представлена полно; все признаки классифицирования 

отражены – 3 балла; 

- информация представлена не достаточно полно; не все признаки клас-

сифицирования отражены – 1 балл. 

2. Качество визуализации: 

- при выполнении задания применен творческий подход, присутствуют 

образность, нестандартный подход, использован весь дидактический 

материал – 2 балла; 

- визуализация стандартна (в виде схемы или таблицы), использован не 

весь дидактический материал – 1 балл. 

3. Групповая работа: 

- в малой группе все студенты включены в работу над заданием; при-

сутствует распределение ролей в команде, каждый занят выполнением 

 
2 В соответствии с БРС, поддерживаемой преподавателем в ЭИОС 



своей части работы; студенты общаются, договариваются – 3 балла; 

- в малой группе не все студенты включены в работу над заданием, рас-

пределение ролей в команде присутствует; не каждый занят выполнени-

ем своей части работы; не все студенты общаются, договариваются – 2 

балла; 

- в малой группе выполнением задания заняты 1-2 студента; распреде-

ление ролей в команде отсутствует; студенты практически не общаются 

между собой или не могут договориться – 1балл. 

4. Представление результатов работы над заданием: 

- студенты представляют выполненное задание как одна команда, до-

полняют друг друга во время рассказа, работают с аудиторией – 2 бал-

ла; 

- выполненное задание представляет 1-2 студента из команды; работа с 

аудиторией отсутствует – 1 балл. 

Максимальное количество баллов - 20 

Наименование 

оценочного 

средства 

3. Проект 

Представление 

и содержание 

оценочных ма-

териалов 

Работа над проектом осуществляется группой студентов (максимально 

4 человека) 

Примерные темы проектов студенты формулируют самостоятельно при 

работе в малых группах. 

По результатам работы над проектом студенты представляют готовый 

проект на итоговом практическом занятии 

Критерии 

оценки и шка-

ла оценивания  

в баллах  

При оценке работы над проектом учитываются следующие критерии: 

1. Качество работы над проектом: 

- тема проекта актуальна; студенты самостоятельно сформулировали 

цель, задачи проекта, обозначили этапы выполнения и предполагаемый 

результат; студенты при работе над проектом ориентируются в инфор-

мационном пространстве, владеют навыками поиска информации в раз-

личных источниках; показан высокий уровень сформированности ана-

литических, исследовательских навыков, навыков практического и 

творческого мышления; выводы по результатам проекта обоснованы, 

четко сформулированы – 10 баллов; 

- тема проекта актуальна; студенты сформулировали цель, задачи про-

екта, обозначили этапы выполнения и предполагаемый результат при 

помощи преподавателя; студенты при работе над проектом недостаточ-

но ориентируются в информационном пространстве, частично владеют 

навыками поиска информации в различных источниках; показан невы-

сокий уровень сформированности аналитических, исследовательских 

навыков, навыков практического и творческого мышления; выводы по 

результатам проекта обоснованы недостаточно – 5баллов. 

 

2. Качество презентационных материалов для представления про-

екта: 

- презентация выполнена качественно, на высоком уровне, с соблюде-

нием всех требований, предъявляемых к презентациям на научных кон-

ференциях – 5 баллов; 

- качество презентации недостаточное; нарушены требования, предъяв-

ляемые к презентациям на научных конференциях – 2-3 балла. 

 



3. Доклад по результатам работы над проектом: 

- доклад имеет четкую структуру и полностью отражает актуальность 

темы проекта, ее современное состояние, перспективы развития; в до-

кладе используется понятийный аппарат по теме проекта; в докладе 

принимают участие все участники проектной группы; докладчики гра-

мотно и полно отвечают на все вопросы; докладчики работают с ауди-

торией, используют элементы интерактивных техник – 10 баллов; 

- четкая структура доклада отсутствует; актуальность темы отражена не 

достаточно; докладчики не владеют понятийным аппаратом по теме 

проекта или владеют им недостаточно; в докладе принимают участие не 

все участники проектной группы; докладчики не отвечают на вопросы 

или отвечают не полно; докладчики не работают с аудиторией – 5 бал-

лов. 

Максимальное количество баллов - 40 
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